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Prefeitura Municipal de Cafeara

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEARA

GOVERNO MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N° 671/2025

CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS
VEREADORES E REVISAO GERAL ANUAL
E REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
DO PODER LEGISLATIVO DE CAFEARA
(PR).

A CAMARA MUNICIPAL DE CAFEARA, no uso de suas
atribuigbes legais ¢ regimentais, aprovou e cu Prefeito
Municipal de Cafeara, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida revisio geral anual de 6,37% (seis
inteiros ¢ trinta e sete décimos por cento) aos servidores e aos
vereadores do Poder Legislativo, com base no indice apurado
pelo IPCA/IBGE relativo 4 perda inflacionaria acumulada no
periodo de janeiro de 2024 a fevereiro de 2025.

Art. 2° Fica concedido reajuste salarial de 3,63% (ir8s inteiros
€ sessenta ¢ trés décimos por cento) aos servidores do Poder
Legislativo.

Art. 3°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
com efeito retroativo a partir de 1° de margo de 2025.
Cafeara-PR, 25 de marco de 2025.

ELTON FABIO LAZARETTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisangela Valéria Rjo
Cédigo Identificador:3784AD62

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 26/03/2025. Edigdo 3243

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES - REDAGAO, JUSTICA E LEGISLAGAO
- CRJL e COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO — CFO

| - RELATORIO
Aos vinte dias do més de marco de 2025, reuniram-se em conjunto os
membros da Comissédo de Redagéo, Justiga e Legislagé&o e da Comissao de Finangas
e Orgamento, para analise e parecer sobre a seguinte matéria:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2025 - Conceder Recomposic&o
Geral Anual aos Servidores Plblicos Municipais e Agentes Politicos do Poder Legislativo
Municipal de Cafeara e d§ outras providéncias.

I . PRESSUPOSTOS DE CONSTITUCIONALIDADE -
FUNDAMENTAGAO

Trata-se de PLC de autoria da Mesa Diretora da Cémara Municipal, que
pretende conceder recomposigéo e reajuste salarial aos servidores publicos do Poder
Legislativo.

A Lei Orgénica do Municipio estabelece que cabe a Céamara de
Vereadores fixar a remuneragéo de seus servidores nos termos do art. 32, IV, assim

como dos agentes politicos, e ainda dispor sobre a reposi¢do de suas respectivas
remuneracoes.

Il - CONCLUSAO E VOTO

As Comissées de CRJL, CFO recomendam a APROVACAO do PLO n°

04/2025, nos termos do Parecer Juridico em anexo.
)
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Secretaria Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE CAFEARA
Departamento Juridico

PARECER JURIDICO

Interessado: COMISSAO DE REDAGAO, JUSTICA E LEGISLAGCAO
Assunto: Consulta sobre a legalidade do PLC n° 03/2025.

1 - RELATORIO

Vistos, etc. Trata-se de consulta formulada pela Comissédo de Redacao,
Justica e Legislacdo acerca da legalidade do Projeto de Lei Complementar n°
03/2025, de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal, que pretende conceder
recomposigao e reajuste salarial aos servidores publicos do Poder Legislativo.

2 - FUNDAMENTACAO

Nos termos do art. 30, inciso |, da CF/88, compete aos Municipios legislar
sobre assuntos de interesse local. A Lei Orgénica do Municipio de Cafeara (PR)
estabelece que cabe & Camara de Vereadores fixar a remuneracdo de seus
servidores (art. 32, IV) e dos agentes politicos. No mesmo norte, também dispde que
a reposi¢ao da remuneragéo nao podera ser inferior ao indice oficial (art. 78, § 3°).

Ha grande celeuma atualmente sobre a possibilidade de recomposicao
dos subsidios dos agentes politicos, incluidos ai Vereadores, Prefeitos e
Secretérios, sob a justificativa de violagdo do principio da anterioridade (art. 29,
inciso V, da CF/88), remetendo ao entendimento de que seria vedada a
recomposicéo durante a legislatura. O assunto esti em discussdo no RE 1344400
(2092656-44.2020.8.26.0000) do Supremo Tribunal Federal.

Este Departamento Juridico, no entanto, entende que parte do Poder
Judiciario encontra dificuldade da diferenciacdo entre reajuste e recomposicdo, de
sorte que até que haja posicionamento judicial direcionado ao municipio em relagéo
a0 caso concreto, € possivel a concessao de recomposicéo aos agentes politicos,
devidamente limitada a perda inflacionaria.

No que tange ao indice adotado, IPCA/IBGE, ele é o mesmo que foi
adotado pelo Poder Executivo Municipal no PLC n° 04/2025.

Quanto ao reajuste real concedido aos servidores, o0 mesmo atende a
critérios de conveniéncia e oportunidade e n&o viola o ordenamento juridico.

Ademais, do ponto de vista legal e procedimental, ndo ha obice 3
apreciagao do aludido projeto de lei pelos nobres Vereadores.

i Zéz /ﬂ/; 4_'(/{4’0



CAMARA MUNICIPAL DE CAFEARA
Departamento Juridico

3 - CONCLUSAO

Por todo o exposto, o parecer deste Departamento Juridico é pela
possibilidade de apreciagéo do PLC n° 03/2025.

feara (PR), 19 de margo de 2025.

Céamara Municipal de
,/Q-/;4¢Zf/@ _‘_’_,{/6/ ‘/3’11,6{/( ’

eonardo Fregonési De/Moraes
Procurador Juridico da Camara Municipal
OAB/SP 307.321
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i, CAMARA MUNICIPAL DE CAFEARA /7

VENIDA IL, 188 - FONE: (43)3625-1191 - CEP 86640-000 - CAFEARA-PR
CNP) 02.074.206/0001-91 E-MAIL: camaracaf@hotmail.com

Oficio CRJL n° 03/2025 Cafeara — PR, 17 de marco de 2025

ASSUNTO: Solicita parecer Juridico aos PLC n°02/2025 e PLC n°03/2025 e PLC n°
04/2025.

Senhor Procurador

Na condigao de relatora da Comiss&o de Redacdo, Justica e
Legislag&o, venho por meio deste solicitar parecer Juridico ao Projeto de Lei Ordinaria n°
04/2025 sobre a seguinte matéria:

| - Projeto De Lei Complementar n°02/2025 — Que altera o
paragrafo 2° do artigo 1° e suprime o inciso iv do artigo 3° da lei complementar n°
586/2022 que dispde sobre o auxilio alimentacéo ao trabalhador no ambito do
poder executivo e legislativo do municipio de cafeara.

Il - Projeto De Lei Complementar N°03/2025 - Conceder
Recomposi¢cdo Geral Anual aos Servidores Publicos Municipais e Agentes
Politicos do Poder Legislativo Municipal de Cafeara e da outras providéncias.

ll- Projeto De Lei Complementar N°04/2025 - Autoriza o
Executivo Municipal a Conceder Recomposicdo Geral Anual aos Servidores

Publicos Municipais e Agentes Politicos do Poder Executivo Municipal de Cafeara
e da outras providéncias.

Atenciosamente,

GILMARA MILANI LAZARETTI
SECRETARIA

Ao Exmo. Senhor
LEONARDO FREGONESI DE MORAES
MD - Procurador Juridico
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2025

N CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS
é;}(\ ~2  VEREADORES E REVISAO GERAL
S ANUAL E REAJUSTE SALARIAL AOS
SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO

DE CAFEARA (PR).

Autoria: MESA DIRETORA

A MESA DIRETORA da CAMARA MUNICIPAL DE CAFEARA (PR), no uso de
suas atribuicdes legais, em atendimento ao contido no art. 37, inciso X, da Constitui¢do
Federal, submete & apreciagdo dos nobres Vereadores o seguinte Projeto de Lei
Complementar:

Art. 1° Fica concedida revisio geral anual de 6,37% (seis inteiros e trinta e sete
décimos por cento) aos servidores e aos vereadores do Poder Legislativo com base no indice
apurado pelo IPCA/IBGE relativo a perda inflaciondria acumulada no periodo de dezembro
de 2023 a dezembro de 2024.

Art. 2°. Fica concedido reajuste salarial de 3,63% (trés inteiros e sessenta € trés
décimos por cento) aos servidores do Poder Legislativo.

Art. 3°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a
partir de 1° de margo de 2025.

Cémara Municipal de Cafeara (PR), 17 de margo de 2025.




JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei que ora apresentamos aos nobres Pares tem como objetivo
cumprir o disposto no art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal, visando conceder aos
servidores e Parlamentares da C4mara Municipal de Cafeara (PR) a recomposigao salarial das
perdas inflaciondrias acumuladas no periodo de dezembro de 2023 a dezembro de 2024, bem
como visando a concessdo de reajuste real aos servidores, segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade, aos servidores deste Poder Legislativo.

Camara Municipal de Cafeara (PR), 17 de mar¢o de 2025.

FRANCISCO DE LIMA
1° Secretario

ecretario




CAMARA MUNICIPAL DE CAFEARA

CNPJ 02.074.206/0001-91
Avenida Brasil, 188, centro, Cafeara PR

: IMPM.'!'O ORCAMENTARIO FINMICE!RO OOMREPOSI A INFI.ACIUNARIA DE G 37% 2024 PARA SERVIDORES E

VEREADORES e mais 3,63% DE AUMENTO REAL SERVIDORES
7 MENSAL ANUAL
Cargos Efetivos 34.111,91 455.577,29
encargos
Cargos Comissionados 8.905,04 138.697,94
Agentes Politicos 40.373,44 515.952,05
TOTAL 83.390,39 1.110.227,29
CONSIDERACOES: Limite Constitucional para Despesas do Poder Legislativo em 2025 IORCADO 2024 2024(% 2025% 2026%
RECEITA ARRECADADA TOTAL COM DEDUGOES EM 2024 25.092.122,77 27.100.000,00 29.092.122,77 30.837.650,14 32.687.909,14
LIMITE DA DESPESA DA CAMARA EM 2024 bR 1.517.600,00 1.415.000,00 1.557.000,00 1.712.700,00
LIMITE DA DESPESA COM FOLHA EM 2023 {70%) 1.062.320,00 990.500,00 1.089.900,00 1.198.890,00
Total da Folha 2024 (70%) Somente Vencimentos descontando obrigacdes Patronais sem 831.615,30 0,55 914.776,83| 0,65| 1.006.254,51| 0,65 1.106.879,96| 0,65
Total da Folha 2024 (70%) § te Venci descontand obrigages Patronais com aumento 882.384,01 0,58 970.622,41|0,69] 1.067.684,65|0,69 1.174.453,12| 0,69
Orgamento 2025 1.600.000,00
médias das tltimas RCL nos Giltimos 4 anos
RCL
2018 14.261.428,22
2019 15.205.958,17
2020 16.185.540,27| -1.779.579,95
2021 17.965.120,22
2022 22.550.736,07
2023 24.791.477,93
2024 29.092.122,77
94.399.456,99
23.599.864,25
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
2023 2024 2025 2026
Receita Corrente Liquida 24.791.477,93| 29.092.122,77 30.837.650,14| 32.687.909,14
|-} Tranferéncias Obrigatérias 0,00 0,00 0,00 0,00
Valer Corrigido da Receita C. Liquida 24.791.477,93| 29.092.122,77 30.837.650,14| 32.687.909,14
Despesa total com pessoal 1.110.227,29 975.426,33 1.072.968,96 1.180.265,86
Percentual sobre RCL 4,48 335 3,48 3,61
Limite mdximo - 6% art. 20 LRF 1.487.488,68 1.745.527,37 1.850.259,01 1.961.274,55
Limite prudencial - 5,7% art. 22 LRF 1.413.114,24 1.658.251,00 1.757.746,06 1.863.210,82
Limite de alerta - 5,4% art. 59 da LRF 1.338.739,81 1.570.974,63 1.665.233,11 1.765.147,09

Cafeara, 17 de margo de 2025.

,}“
i S
Isaac Maia Lemes Michele npa}eeids-ﬁl’ \Farmo
Presidente CRC-PR-065926/0-

Os campos da Receita corrente liguida 2022-2025 , correspondem a Receita arrecadada em 2020
2024 Desp. Total Pessoal - previsdo de 6% de inflagio
2025 Desp. Total Pessoal - previsdo de 6% de inflagio
2026 Desp. Total Pessoal - previsdo de 6% de inflagio
Nota Explicativa; Valores de Despesa Total com pessoal calculando reposicdo inflaciondria de 06% para estimativa e
mais 4% real, esse to inflaciondrio serd concedido somente mediante Lei e verificagéo de
disponibilidade orcamentaria em cada ano e verificado os critérios da Lei Complementar 101/2000 e os artigos
correspondentes da CF.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAFEARA
CNPJ 02.074.206/0001-91
Avenida Brasil, 188, centro, Cafeara - PR

Fone: (43) 3625-1191 — Site: www.cafeara.pr.leg.br — E-mail: camaracaf@gmail.com

MODALIDADE: DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

EVENTO: PREVISAO GASTOS COM PESSOAL 2025

Obs. Este vencimento (Funcdo Gratificada) pode ser alterada a qualquer momento para valor inferior.

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO

Cargos Efetivos:

Cargo Vagas Saldrio Base | Quinquénio
Procurador Juridico 1 9.829,17 982,92
Contador 1 7.136,68 713,67
Assistente Administrativo 1 4.955,53 495,55
Auxiliar de Servicos Gerais 1 2.808,15 280,82
FG - Presidente de Licitagdo (Cont.) 1 2

FG - Controle Interno (Ass. Adm) g -

FG - Assessoramento (Adv.) 1 -

FG - Membro Licitacdo il =

Sub-Total 24,729,53 2.472,95
Obriga¢des Patronais (14%) 3.462,13 346,21
Sub-Total 28.191,66 2.819,17
Cargos Comissionados:

Cargo Vagas Salario Base

Chefe de gabinete 1 5.117,71

Diretor Geral 1 2.046,44

Sub-Total 7.164,15

Obrigacbes Patronais (13%) 931,34

Sub-Total 8.095,49

Agentes Politicos: Vagas Subsidios

Presidente da Cidmara 1 4.030,68 4.030,68

Vereadores 8 3.694,80 29.558,40

Sub-Total | | | 33.589,08

Obriga¢des Patronais (13%) 4.366,58

Sub-Total 37.955,66

BASE DE CALCULO: Gastos Mensais Gastos Anuais

Servidores Efetivos 27.202,48 296.754,36

132 Salario + 1/3 férias - Efetivos 36.269,98

Obrigacdes Patronais - Efetivos 3.808,35 46.623,41

Servidores Comissionados: 7.164,15 85.969,80

132 Saldrio + 1/3 férias - Comissionados 9.552,20

ObrigagGes Patronais - Comissionados 931,34 20.059,62

Agentes Politicos 33.589,08 403.068,96

Obrigacdes Patronais - Agentes Politicos 4.366,58 84.644,48

Total previsto para gasto em 2025 77.061,98 982.942,80




eyjiue|d eyuiw eU JINJIUL B 18] JEJIA [BUDIDIPE 0)IPRJD O JeJadsa 1SE0

"EpUIE Ydd © OH3} eJas siod ‘ojuawelig ap oesimaid ey ogu epuie 970z esed *_

00°000°009'1 VIOL
9-0/976590-¥d-D¥D SjuspisaId B /
sowa et 00°000°5Z SHOVIYLSN] 3 SVIH0 1 OO0 IS0 T
e 00'000°00T TLNANVIAS TVIULYR 3 SOLNZNYIL I 00D0ZS 067
/ - 1.\.‘|\“ J IA_&\ 00°000°SZT SYLTEI0 SOOIV OO0 06
00'g e 9202 T i 00°000's2T SOLVANLLSIAN] DIF000007Y
S6'C \J 5202 N 00°000°SZT TVILIV) 30 SYSTISI LT
|L6'C $202 00'000°L SHOONLIISTY 3 STOVEINGENI 1 OUO0ES D6 S|
£202 00°000°25 VIV LNIRITY-ONNTY I DD 06T
z20z 00'000°€8 YOUHAF VOSS34 - O¥3VDINAROD 3 OYIVIRUOINI VI VISUIONIAL 40 SO0IAKES I O0DO0F 06
OLNIWVOHO 04 T¥YN.LNIOHId ONY 00°000°0L VOIPUDF YOSS34 - SONEENEL 30 SUDLAAS SOULA0 1 FO06E06E
ojuawedio op [e}0) 10]eA OB OBDE|3] LWOD OBIEJUSLIIIE O|IXNE Op apepianejuasaiday 00'00€ VOISL VOSS34 - SOMINIL 30 SOTLAHAS SOLI0 1 0009065
00°00T°T OYSOROD0T KD SYSTASN 3 SNTIVSSYd 1 0T EE DG
[ feuoreu owuiw ougpes ¢/}, opuejussaide) JeoeuewLad eled 65/%y eled OpEjsnfeal 10} 5202 WS 00'000°52 ORISNO 30 TYTELVW 1 OUDODEDGEE]
00'00T'T9 AT TVOSS3 - SYRYIO I DI 06T
00'000'Z HVLTI 00 HOALWIS 0 SIYDATLLISSY SODVLAANAE SOHLIO I 000065
00'0 9202 00'005°90€ SYLAUIA SAOIVITY as_g_a_n_m._
00°65. 5202 00°005'90€ SUNTHYO) SYSIIS3 SVULI0 OOIITE
00'g0.L ¥202 00'000°95 SIVNONLY STOVIINE0 1
00°00% £202 00°000°95 SHVALLA 7 SOINLE SOVH) T4LNT DYIVHI40 50 ILEUHIAT ¥LIHI OVIVIIIY
00°052 2202 00°0059€T SIVNOHLY S3givonigo 1
OINIXNY Od HOTvA ONY 00°000°9£6 TLAID TFO5S3d - SYXI3 SNAIVLAVA 3 SOLNINDINAA 1
OVIVLNIWIY OIIXNY WNLETI 00 UDGLANZS 00 SONYDNRIATHA SODLANAA SO9L0 1
00°00STIT'T SYLIUI SIEVIY
00'000°004 L 9202 00°005°89T'T SIVIIOS SONUYING 3 T0553d
00°000°009'L 5202 00°000°SLY'T SHNTUN SVSIISI0
OLNINVYIHO 00 HOTWA ONY n“____“u_,“,% g PO i 4]
vdd P Lt : LS s oponme i VR '

WZh 6 5% SE0E/E0/ 2] “ordesafe vumn ep e

Z OX3aNY



